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Zijne Excellentie De heer Jean-Pierre Luxen
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Doornik, 9 oktober 2020
Betreft: Een terugkeer kan met codrdinatie en zekerheden anders niet
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In mijn vorige e-mail van vandaag betreffende 2 brieven ter attentie van ZE Jean-Pierre Luxen
betreffende asielcentrum La Croix Rouge de Belgique Doornik + samenwerking met CMIA, heb
ik vermeld dat migranten worden misbruikt onder andere om budgetten te rechtvaardigen.

Onlangs werd in Antwerpen een nieuwe afdeling gecreéerd van Victor 5, de nachtopvang in
Antwerpen. De nieuwe afdeling heet Victor 5 Plus, en is open sinds ongeveer 14 september
2020. Als ik in Antwerpen ben gebruik ik deze gelegenheid als mijn schuiladres om zoek te zijn
voor de kwaadaardige maffia op deze lijst van geheime bankrekeningen die ikzelf heb opgesteld
en gepubliceerd. Ik vermoed dat in die bankrekeningen ook de pensioenen zitten van de
werkers bij het Belgische Rode Kruis / La Croix Rouge de Belgique zitten. Ik heb ze allemaal
gezien omdat ze mij zijn komen vinden.

Victor 5 Plus werd voorgesteld als een oplossing om mensen te begeleiden tot ze zelfstandig

kunnen wonen in een privéwoning of in een sociale woning. De afdeling is uitsluitend bestemd
voor de daklozen van Victor 5 voor dakloze buitenlanders zonder geldige verblijfs-bewijzen of
de buitenlanders die geen adres hebben om hun papieren in orde te brengen.
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Victor 5 Plus zou een referentieadres aanbieden, zoals het OCMW dat ook doet, maar beter,
niet slechts voor 6 maanden, wat een tijdspanne is die niet voor iedereen werkt. Het biedt ook
de mogelijkheid om een studio te bewonen, en functioneert zoals een asielcentrum. Elke week
vergadert de bewoner met een sociale assistente om van verdere begeleiding te genieten.

De bedoeling is ook van nooit meer daarna terug naar de Victor 5 terug te komen. De bedoeling
is om mensen vooruit te helpen, maar gisteren hebben twee bewoners hun teleurstelling met
me meegedeeld.

De eerste heet mevrouw Yamna ASSOU (zie medische waarborg in bijlage). Met haar hielden
de bedienden van ACM een vergadering op donderdag 8 oktober 2020 s ochtend iets na 9 uur.
Er werd besloten dat ze op donderdag 15 oktober 2020 het land zal verlaten, en dat ze haar per
vliegtuig terug naar Marokko gingen sturen, of ze moet Victor 5 Plus verlaten en op eigen houtje
haar plan trekken. Ze was heel verdrietig, bleek en ze weigerde te eten.

Ze heeft niets, geen eigendom en niemand — ook geen echtgenoot of kinderen — in Marokko.
Nadat haar twee ouders waren overleden en er helemaal alleen voor stond, heeft ze de
beslissing genomen om naar het buitenland te vertrekken. Meer weet ik niet, behalve dat ze in
behandeling is voor meerdere problemen met haar gezondheid. Ze is onder andere een
diabete.

Het punt dat zwaar weegt in haar nadeel is dat ze alleen Amazigh spreekt, ze is nooit naar
school geweest, ze kan geen Arabisch en ook geen Nederlands. Ik slaap met haar in dezelfde
kamer, maar veel conversatie is er niet omdat we elkaar niet begrijpen.

Mijn opmerking was dat er geen officiéle brief bestaat om de uitwijzing te dwingen, en dat de
beslissing waarschijnlijk niet van de vreemdelingenpolitie komt. Met gebarentaal heb ik haar de
raad gegeven van eerst die brief te ontvangen en dan de instructie volgen. Ik heb haar ook twee
nieuwe woorden geleerd dat is “asiel” en “annex” en dat ze die twee woorden aan ACM moet
zeggen.

De tweede heet mevrouw Touria CHOMAINI (zie attest inontvangstname in bijlage). Zij heeft
een dossier lopen bij een advocaat omtrent haar verblijfssituatie die ingewikkeld is omdat ze
een Marokkaanse is die ongeveer 20 jaren geleden naar Irak was geémigreerd om daar als
verzorgster of verpleegster te werken. Ze was samen met haar echtgenoot (die van Irak is)
gevlucht voor de oorlog in Irak. Omdat ze een Marokkaanse is bestaan er twijfels.

Ze hebben haar ook naar de vergadertafel uitgenodigd om haar situatie te bekijken. Toen ze op
het papiertje in bijlage hadden bekeken hebben ze gemerkt dat het nationaal nummer ontbrak.
Daarop hadden ze de beslissing genomen om haar terug naar Victor 5 te sturen, vooral als haar
asielaanvraag negatief is.
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Daar spraken de ACM mensen zichzelf tegen, want Touria kwam een paar dagen geleden naar
Victor 5 Plus, en nu zou ze terug naar Victor 5 gaan? Ze was verrast dat er toch zulke
programma bestaat, maar ze was vooral verrast door het geval van Yamna die weinig tijd krijgt
om iets te veranderen.

Alhoewel de medewerkers van ACM zeer toffe mensen zijn, vond ik dat ze de twee
Marokkaanse vrouwen geen goede dienst bewijzen als ze de achteruitgang voor die twee
dames bewerkstelligen door hen terug te sturen vanwaar ze komen.

Mensen terugsturen naar hun land moet kunnen op voorwaarde dat er een akkoord bestaat om
een gelijkaardige opvang te garanderen in het land van oorsprong. Ik heb bijvoorbeeld aan
Yamna voorgesteld van het Mohammed V Fonds voor Solidariteit aan te schrijven en haar geval
bij hen bekend te maken, om eventueel iemand naar de luchthaven te sturen om haar naar een
tehuis in Casablanca of Rabat te begeleiden. Zo zou CMIA dat aanpakken om de verdere
ontwikkeling en ontplooiing van de mensen te verhelpen want bij haar aankomst staat ze
onmiddellijk op straat.

Ze zal daar aankomen zonder zakgeld, ook al is het maar om tot haar dorp te reizen. Daarover
hebben de medewerkers van ACM niets gezegd en dus zal ze blootgesteld worden aan allerlei
gevaren. Dat is wat ACM voorstelt.

De bedoeling van CMIA is om een internationaal netwerk uit te bouwen om de migratie rendabel
te maken. Ik zal de aandacht vragen van het Mohammed V Fonds voor Solidariteit voor deze
twee gevallen. Onze bedoeling is meer codrdinatie.

Gelieve mijn brief over een Magrexit (een Brexit van de Maghrebanen en hun vrienden) naar
Zijne Majesteit Koning Mohammed VI, de Voorzitter van het Mohammed V Fonds voor
Solidariteit in Marokko dat in de meeste landen van Europa een kantoor heeft voor haar
onderdanen in nood, behalve in Belgié.
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Lettre a la Fondation Mohammed V pour la Solidarité
pour la mise en oeuvre de Magrexit

Go to this
Sway

Ik dank u bij voorbaat voor uw hulp, voor de aandacht die u aan mijn verzoek zult besteden en
voor uw kostbare tijd.

Met de meeste hoogachting,
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Naima Mouali

President of United Chambers and Innovation Consultant
Founder of Anaccell Corporation

e-mail : unitedchambers@firemail.de

WhatsApp + 32 465 40 15 98

Twitter: @unitedchambers @meedanaltatweer
Bijlage: Brief aan de belegger en overeenkomst

Help een veiligere wereld voor kinderen opbouwen. Deel uw vermogen via het bedrijf.
Stuur de transformatie. Steun het boek Allah Ghaleb:
IBAN BEO08 0003 5445 8713
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